
“骨干练兵”线上复赛评分标准

项目 细 则 得分

学情分析

报告

（30 分）

学情调研

（10 分）

针对教学内容，通过科学细致的调查研究，分析学生

学习该内容时所具备的相关知识、技能、方法、能力

等，据此设计教学任务，使教学工作具有较强的预见

性、针对性和实效性。

问题分析

（10 分）

紧扣所选教学专题，紧密围绕党中央关心的重大问题

和社会关注的热点问题。结合学情分析，明确学生对

该教学专题普遍感兴趣、存疑惑的真问题。

方案策略

（10 分）

能够分析学生真问题产生的原因，研提回答这些问题

教学所需的理论支撑和实践案例。

创新

教案

（40 分）

教学目标

设计

（5分）

需紧紧围绕如何有效解答学生真问题、推动党的创新

理论入脑入心这一教学目标。

立场观点符合思想政治理论课课程要求，教学目标充

分考虑价值性和知识性的统一，思路清晰。

教学内容

（20 分）

对所选教学专题进行完整设计，坚持政治性和学理性

相统一，深入挖掘教材，内容具有说服力；重点突出、

难点突破、详略得当；能直面社会热点，回应学生关

切。

教材分析透彻，知识点安排系统性强，教学模式符合

本章节特点；语言规范，通俗易懂。坚持统一性和多

样性相统一，因地制宜、因时制宜、因材施教。

注重教学内容的知识性、价值性、理论性、与实践性

相结合，坚持理论性和实践性相统一，能做到以理服

人、以情动人。

教学方法

（10 分）

教学方法新颖独特，注重贯彻主导性和主体性相统一

的原则，体现灌输性和启发性相统一的教学理念；坚

持理论性和实践性相统一，注重理论教学与实践教学

的相互耦合；灵活运用多种教学方法，能充分调动学

生学习积极性。



创新点

（5分）

注重传统教学方法和现代化教学理念技术的综合运

用，创新教学设计，坚持建设性和批判性相统一，多

种教学方法切换自如。

创新

课件

（30 分）

教学内容

（15 分）

教学内容正确，无科学错误、无立场观点错误。实现

教材体系向教学体系转化，教学知识覆盖全面、内容

丰富，课件逻辑结构清晰，创新性强，有和教学内容

配合的各种教学资料、学习辅助材料。

课件制作

（15 分）

课件制作精美，界面布局合理、新颖，整体风格统一、

视觉效果好。运行环境兼容性好，使用流畅，操作方

便、灵活，链接转换时间短。有一定推广应有价值，

应用效果预期良好。

总分

（100分）


